
看護職員の負担の軽減及び処遇の改善に資する計画  

達成状況 具体的な取組み内容

入院時持参薬の確認 

退院時処方の説明 

病棟配置薬のチェック、期限切れの確認 

令和8年度
達成予定

薬剤カートを用いた手術室薬剤の運搬・管理方法の効率化

リハビリ室への患者の送迎

入院生活での日常生活動作の評価、患者への関わり方の提案
および指導の実施

病院の医療機器管理に関すること 

医療機器の病棟巡回確認 

医療機器使用に関する指導

入院前患者面接および食事・栄養に関する情報の把握

摂取量が低下している患者の内容確認、食事調整

特別食の代行入力

達成し、
　　継続中

入退院時の患者対応、各種書類管理、入院中の書類管理、
面会者対応

令和8年度
達成予定

施設からの入退院状況の集計データ入力、集計表作成

業務量の調整
令和8年度
達成予定

ペアナーシング制による業務の相互補完

夜勤の減免制度
達成し、

　　継続中
本学制度（子が小学校就学始期に達するまで）の届出により実施

連続夜勤回数
の制限

達成し、
　　継続中

連続夜勤回数は２回までと制限している

勤務間隔11時間
以上の確保

達成し、
　　継続中

勤務間隔11時間以上を確保した勤務調整

所定労働時間
の短縮

達成し、
　　継続中

未就学児を子育て中の看護師に対する時間外勤務免除および
育児短時間勤務制度について、届出により実施

院内保育所の設置
達成し、

　　継続中
本学職員の職場復帰を支援するために、平成29年4月から開園
届出により利用可能

病児保育の実施
達成し、

　　継続中
院内保育所の設置と併せて平成29年度より病児保育実施
2人/日まで利用可能

令和8年6月

項　　目

看護職員
と他職種
との業務
分担

達成し、
　継続中

薬剤師

リハビリ職種

管理栄養士

臨床工学技士

達成し、
　継続中

妊娠・子
育て中、
介護中の
看護職員
に対する

配慮

病棟勤務
体制の調
整

令和8年度
達成予定

達成し、
　継続中

病棟クラーク


